
Załącznik nr 2 do Zapytania ofertowego z dnia 22 września 2016r. 

Umowa o świadczenie usług na zasadach zlecenia nr _______________
zawarta w dniu _________________  roku w Sztumie 

pomiędzy:

Powiatem Sztumskim NIP: 579-22-30-929, który swoje zadania realizuje poprzez Starostwo Powiatowe
w  Sztumie,  ul.  Mickiewicza  31;  82-400  Sztum,  reprezentowanym  przez  Zarząd  Powiat,  w  imieniu
którego działają:

1. Starosta Sztumski – Wojciech Cymerys
2. Wicestarosta Sztumski – Antoni Downarowicz

, zwanym w treści umowy „Zleceniodawcą”

a

……………………………………
…………………………………… zamieszkałym/z siedzibą w …………………………………………………………...

- zwaną dalej Zleceniobiorcą

o następującej treści:

§ 1.

1. Niniejsza  umowa,  zwana  dalej  "Umową",  jest  zawarta  zgodnie  z  [wprowadzić  dane  wewnętrznego
regulaminu udzielania zamówień poniżej kwoty 30 tys. Euro lub usunąć cały ustęp.].

2. Umowa jest zawarta w związku z realizacją projektu pn. „Zdolni z Pomorza – Powiat Sztumski”, zwanego
dalej Projektem.

3. Zleceniobiorca oświadcza, że:
1) posiada wiedzę i doświadczenie niezbędne do wykonania przedmiotu Umowy oraz zobowiązuje się

wykonać przedmiot  Umowy z należytą starannością,  zgodnie z zasadami wiedzy i  sztuki  w danej
dziedzinie,  najlepszymi  praktykami  przyjętymi  przy  świadczeniu  usług  tożsamych  z  przedmiotem
Umowy oraz  ewentualnymi  wytycznymi  Zleceniodawcy,  które  mieszczą się  w ramach  przedmiotu
Umowy,

2) posiada wymagane kwalifikacje, w tym zwłaszcza przygotowanie pedagogiczne oraz doświadczenie w
zakresie pracy z uczniami szczególnie uzdolnionymi, 

3) posiada informacje, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku ochronie
danych osobowych (j.t.  Dz.  U.  z  2002 r.  Nr  101,  poz.  926,  z  późn.  zm.)  oraz wyraża zgodę na
przetwarzanie  jego  danych  osobowych  zgodnie  z  przepisami  tej  ustawy  dla  potrzeb  wykonania
Umowy oraz jej rozliczenia przez Zleceniodawcę.

§ 2.

Na potrzeby Umowy Strony przyjmują następujące definicje:
1)LCNK – Lokalne Centrum Nauczania Kreatywnego, 
2)RCNK – Regionalne Centrum Nauczania Kreatywnego. 

§ 3.

1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia zawarcia Umowy do dnia 30 czerwca 2017r.
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2. Świadczenie usług przez Zleceniobiorcę zostaje podzielone na dwa etapy:
1) I etap w terminie od zawarcia Umowy do 31.12.2016r., 
2) II etap w terminie od 01.01.2017r. do 30.06.2017r.

§ 4. 

1. Na  podstawie  Umowy  Zleceniobiorca  zobowiązuje  się  wykonywać  zadania  lokalnego opiekuna
pedagogiczno-metodycznego w LCNK w Sztumie, które będą obejmować: 
1) weryfikację zgodności realizowanych w LCNK lokalnych form wsparcia z produktem finalnym projektu

innowacyjnego  pn.  „Pomorskie  –  dobry  kurs  na  edukację.  Wspieranie  uczniów  o  szczególnych
predyspozycjach  w  zakresie  matematyki,  fizyki  i  informatyki”,  zrealizowanego  przez  Województwo
Pomorskie w latach 2010 – 2013,

2) konsultacje  pedagogiczno-metodyczne  autorskich  programów  nauczania  (zwanych  dalej  APN)
opracowanych przez nauczycieli na potrzeby realizacji zajęć pozalekcyjnych,

3) prowadzenie obserwacji oraz konsultacji realizowanych w LCNK form wsparcia, 
4) prowadzenie  form  wsparcia  dla  rodziców  lub  opiekunów  prawnych  uczniów  biorących  udział  

w projekcie, 
5) opracowywanie dokumentów związanych z pedagogiczno-metodycznym aspektem realizowanych form

wsparcia, w tym wytycznych i zaleceń dla wykonawców i personelu Projektu, 
6) opracowywanie  rekomendacji  dotyczących  udziału  uczniów  uzdolnionych  w  dodatkowych  formach

wsparcia poza siedzibą LCNK, np. wykłady, konferencje i spotkania, praktyki i wycieczki edukacyjne (np.
do  zakładów  pracy  wdrażających  nowoczesne  rozwiązania  techniczno-technologiczne,  ośrodków
naukowych),

7) opracowywanie  rekomendacji  dotyczących  dodatkowych  form  wsparcia  uczniów  uzdolnionych,  np.
konkursów, wykładów, spotkań itp.,

8) współpraca  ze  szkołami,  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi,  personelem  zatrudnionym  w
ramach  Projektu,  z  właściwymi  organami  samorządu  terytorialnego  oraz  
z  instytucjami  zaangażowanymi  w  realizację  projektów  tworzących  przedsięwzięcie  strategiczne
Samorządu Województwa Pomorskiego pn. „Zdolni z Pomorza”, 

9) współdziałanie  z  RCNK  między  innymi  w  takich  obszarach  jak:  doskonalenie  nauczycieli  
w  zakresie  pracy  z  uczniem  uzdolnionym,  korzystanie  z  portalu  edukacyjnego  i  platformy  
e-learningowej  (www.zdolnizpomorza.pomorskie.eu),  konsultacje  regionalnych  i  akademickich  form
wsparcia, 

10) udział w ewaluacji działań merytorycznych realizowanych przez LCNK,
11) właściwe prowadzenie dokumentacji pracy opiekuna pedagogiczno-metodycznego,
12) przedstawienie  planu  pracy  opiekuna  pedagogiczno-metodycznego  na  okres  trwania  umowy  do

zatwierdzenia Zleceniodawcy, w terminie do 30 dni po dacie zawarcia Umowy,
13) prowadzenie miesięcznej ewidencji czasu pracy. 

2. Zleceniobiorca  zobowiązuje  się  dostarczyć  Zleceniodawcy  w  terminie  do  siedmiu  dni  po  zakończeniu
każdego z etapów, sprawozdanie dotyczące realizacji zadań wykonanych w danym etapie. Zleceniodawcy
przysługuje prawo zadawania pytań odnośnie treści złożonego sprawozdania, żądania uzupełnienia treści
sprawozdania  lub  złożenia  innych  dokumentów  stanowiących  dowód  należytego  wykonania  Umowy.
Sprawozdanie uważa się za prawidłowo sporządzone pod warunkiem pisemnego zatwierdzenia go przez
osobę odpowiedzialną za wykonanie Umowy po stronie Zleceniodawcy. 

3. Wszelkie  opinie  i  rekomendacje,  wydane  przez  Zleceniobiorcę  na  podstawie  Umowy,  nie  mają  dla
Zleceniodawcy charakteru wiążącego. 

§ 5.

1. Z  tytułu  wykonania  przedmiotu  Umowy  Zleceniodawca  zapłaci  Zleceniobiorcy  wynagrodzenie  
w łącznej wysokości … (słownie: …) złotych brutto.

2. Wynagrodzenie będzie płatne w dwóch transzach:
1) w wysokości … zł (słownie: … 00/100) brutto z tytułu wykonania I etapu,
2) w wysokości … zł (słownie: … 00/100) brutto z tytułu wykonania II etapu.

3. Zleceniodawca  zapłaci  wynagrodzenie  pod  warunkiem  doręczenia  mu  prawidłowo  wystawionego  pod
względem  formalno-rachunkowym  rachunku,  przy  czym  Zleceniobiorca  wystawi  każdy  
z  dwóch  rachunków  po  zakończeniu  etapu  i  pod  warunkiem  dostarczenia  Zleceniodawcy  prawidłowo
sporządzonego sprawozdania, o którym mowa w § 4 ust. 2.
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4. Wynagrodzenie  zostanie  przelane  na  rachunek  bankowy  Zleceniobiorcy  wskazany  na  rachunku  
w terminie do 21 dni od daty doręczenia rachunku.

5. Dniem zapłaty wynagrodzenia jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.
6. Rozliczenie należnych składek i obciążeń podatkowych wynagrodzenia nastąpi  na podstawie prawidłowo

wystawionego pod względem formalno-rachunkowym rachunku złożonego przez Zleceniobiorcę.
7. Zapłata  wynagrodzenia  stanowi  całość  świadczenia  wzajemnego  Zleceniodawcy  należnego  na  rzecz

Zleceniobiorcy  z  tytułu  wykonania  przez  Zleceniobiorcę  wszystkich  zobowiązań  wynikających  z  Umowy.
Zobowiązanie  Zleceniodawcy  zostanie  zatem wykonane  z  momentem zapłaty  całości  wynagrodzenia,  a
Zleceniobiorca  nie  otrzyma żadnych dodatkowych  świadczeń  od Zleceniodawcy  tytułem wynagrodzenia,
zwrotu kosztów, wydatków lub nakładów. 

§ 6.

1. Zleceniodawcy przysługuje prawo kontroli prawidłowości wykonywania Umowy przez Zleceniobiorcę. 
2. W zakresie prawa kontroli uprawnienia Zleceniodawcy obejmują w szczególności prawo:

1) wyrażania opinii na temat wykonywania Umowy,
2) przedstawiania Zleceniobiorcy uwag na temat wykonywania Umowy,
3) żądania dostarczenia przez Zleceniobiorcę w odpowiednim terminie wszelkich informacji, wyjaśnień i

sprawozdań dotyczących wykonywania Umowy,
4) żądania  od  Zleceniobiorcy  usunięcia  nieprawidłowości  stwierdzonych  w  wyniku  kontroli

prawidłowości  wykonywania Umowy w wyznaczonym terminie,  który powinien być odpowiedni do
rodzaju zaleconych zmian lub czynności.

§ 7.

1. Zleceniodawca  ma  prawo  wypowiedzieć  Umowę  w  trybie  natychmiastowym  (to  jest  bez  obowiązku
zachowania okresu wypowiedzenia), z ważnych powodów, to jest jeżeli Zleceniobiorca:

1) zaprzestał wykonywania Umowy, lub
2) nienależycie wykonuje Umowę. 

2.  Jeśli  zaistnieje  którakolwiek  z  przyczyn  skutkujących  możliwością  wypowiedzenia  Umowy,  
o których mowa w ust 1, przed złożeniem oświadczenia o wypowiedzeniu Umowy, Zleceniodawca doręczy
Zleceniobiorcy pisemne wezwanie do:

1) wykonywania Umowy (w przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 1), lub
2) zmiany sposobu wykonywania Umowy (w przypadku, o  którym mowa w ust. 1 pkt 2).

3. W rozumieniu ust. 1 pkt 2 Zleceniobiorca wykonuje Umowę nienależycie między innymi, gdy:
1) naruszenie zobowiązania nastąpiło wskutek winy umyślnej lub rażącego niedbalstwa Zleceniobiorcy,

lub
2) naruszenie zobowiązania daje Zleceniodawcy uzasadnione podstawy, aby nie pokładać zaufania w

dalszym wykonywania Umowy przez Zleceniobiorcę.

§ 8.

1.   Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy Zleceniodawcy przysługują od Zleceniobiorcy
kary umowne w następujących przypadkach i wysokości:

1) Zleceniodawca  wypowie  Umowę na  podstawie  §  7  lub  odstąpi  od  Umowy  -  w  wysokości  25%
łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 2 lub

2) Zleceniobiorca  nie  świadczy  którejkolwiek  z  usług,  o  których  mowa  w  §  4  ust.  1  -  
w wysokości 0,4% łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 2, za każdy przypadek
braku świadczenia usługi.

2. Jeżeli wysokość szkody poniesionej przez Zleceniodawcę w następstwie niewykonania albo nienależytego
wykonania Umowy przez Zleceniobiorcę byłaby wyższa, aniżeli suma przysługujących mu z tego tytułu kar
umownych,  Zleceniodawca  może  na  zasadach  ogólnych  dochodzić  odszkodowania  uzupełniającego  do
wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

3. Strony ustalają, że Zleceniobiorca upoważnia Zleceniodawcę do potrącenia wierzytelności Zleceniodawcy z
tytułu zapłaty kar umownych z wierzytelnością Zleceniobiorcy z tytułu zapłaty wynagrodzenia określonego w
rachunku wystawionym przez Zleceniobiorcę.

4. W przypadku  braku  możliwości  dokonania  potrącenia,  o  którym mowa w ust.  3,  kara  umowna  zostanie
zapłacona  w  terminie  do  14  dni  od  dnia  doręczenia  pisemnego  wezwania  do  zapłaty  na  wskazany  w
komparycji Umowy adres Zleceniobiorcy.
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§ 9.

1. W  celu  wykonania  Umowy  przez  Zleceniobiorcę  Zleceniodawca  powierza  Zleceniobiorcy  przetwarzanie
określonych w ust. 2 danych osobowych uczniów, którzy będą objęci opieka LCNK, oraz personelu Projektu
realizującego zadania w LCNK, a Zleceniobiorca zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane osobowe
zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującego prawa, w tym przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t.  Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, z późn. zm.), zwanej dalej:
„u.o.d.o.” i rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia z dnia 29 kwietnia 2004 r. w
sprawie dokumentacji  przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych,
jakim  powinny  odpowiadać  urządzenia  i  systemy  informatyczne  służące  do  przetwarzania  danych
osobowych (Dz.  U.  z  2004  r.  Nr  100  poz.  1024),  zwanego  dalej  „Rozporządzeniem” i  na  warunkach
określonych w niniejszym paragrafie.

2. Zakres  przetwarzania  danych  osobowych  obejmuje  dane  niezbędne  do  realizacji  Umowy  
i oznacza nazwisko i imiona, płeć, wiek, PESEL, wykształcenie i dane kontaktowe - tj.: adres (ulica, numer
domu, kod pocztowy, miejscowość, gmina, powiat, województwo), telefon stacjonarny, telefon komórkowy i
adres e-mail – przy czym ilekroć w dalszej części niniejszego paragrafu jest mowa o „danych osobowych”,
należy przez to rozumieć powierzone Zleceniobiorcy do przetwarzania na podstawie niniejszego paragrafu
dane osobowe, o których mowa w niniejszym ustępie. 

3. Zleceniodawca oświadcza, że posiada zgodę na przetwarzanie danych osobowych, o których mowa w ust. 2.
4. Zleceniobiorca zobowiązuje się przed rozpoczęciem przetwarzania danych osobowych do podjęcia środków

zabezpieczających  zbiory  danych,  o  których  mowa  w  art.  36  –  39  u.o.d.o.  oraz  spełnienia  wymagań
określonych w przepisach, o których mowa w art. 39a u.o.d.o. 

5. Zleceniobiorca  zobowiązuje  się  zapewnić  środki  techniczne  i  organizacyjne  umożliwiające  należyte
zabezpieczenie  danych  osobowych,  zwłaszcza  przed  ich  udostępnieniem  osobom  nieupoważnionym,
zabraniem przez osobę nieuprawnioną,  przetwarzaniem z naruszeniem przepisów u.o.d.o.  oraz zmianą,
utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem, wymagane przepisami prawa, w tym w szczególności przepisami
u.o.d.o. oraz Rozporządzenia. 

6. Zleceniobiorca zobowiązuje się:
1) prowadzić dokumentację opisującą sposób przetwarzania danych osobowych oraz środki techniczne i

organizacyjne zapewniające ochronę przetwarzanych danych osobowych, 
2) przechowywać danych osobowych w postaci  umożliwiającej  identyfikację osób,  których dotyczą,  nie

dłużej niż jest to niezbędne do osiągnięcia celu przetwarzania.
7. Zleceniobiorca niezwłocznie informuje Zleceniodawcę o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu,
2) wszelkich  czynnościach  z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony  danych osobowych,

prowadzonych w szczególności przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, sądami,
urzędami państwowymi lub policją.

8. Zleceniobiorca udzieli  Zleceniodawcy,  na każde jego żądanie,  informacji  na temat przetwarzania  danych
osobowych,  o  których  mowa  w  niniejszym  paragrafie,  przez  Zleceniobiorcę,  
a  w  szczególności  niezwłoczne  przekaże  informacje  o  każdym  przypadku  naruszenia  obowiązków
dotyczących ochrony danych osobowych.

9. Zleceniobiorca  umożliwi  dokonanie  kontroli  zgodności  z  przepisami  u.o.d.o.,  Rozporządzenia  oraz
postanowieniami  niniejszego  paragrafu  przetwarzania  powierzonych  danych  osobowych  
w miejscach, w których są one przetwarzane. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno
być doręczone Zleceniobiorcy co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem kontroli.

10. W przypadku powzięcia wiadomości o rażącym naruszeniu przez Zleceniobiorcę zobowiązań wynikających z
przepisów  u.o.d.o.,  Rozporządzenia  lub  niniejszego  paragrafu,  Zleceniobiorca  umożliwi  dokonanie
niezapowiedzianej kontroli w celu, o którym mowa w ust. 9.

11. Kontrolerzy mają prawo:
1) wstępu  w  godzinach  pracy  podmiotu  kontrolowanego,  za  okazaniem  imiennego  upoważnienia,  do

pomieszczenia, w którym jest zlokalizowany zbiór powierzonych do przetwarzania danych osobowych,
oraz  pomieszczenia,  w  którym  są  przetwarzane  powierzone  dane  osobowe  poza  zbiorem  danych
osobowych,  i  przeprowadzenia  niezbędnych  badań lub  innych  czynności  kontrolnych  w celu  oceny
zgodności  przetwarzania  danych  osobowych  z  przepisami  u.o.d.o.,  Rozporządzenia  oraz
postanowieniami niniejszego paragrafu,

2) żądania  złożenia  pisemnych  lub  ustnych  wyjaśnień,  wzywania  lub  przesłuchiwania  w  zakresie
niezbędnym do ustalenia stanu faktycznego,
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3) wglądu  do  wszelkich  dokumentów  i  wszelkich  danych  mających  bezpośredni  związek  
z przedmiotem kontroli oraz sporządzania ich kopii,

4) przeprowadzania  oględzin  urządzeń,  nośników  oraz  systemu  informatycznego  służącego  do
przetwarzania danych osobowych.

12. Zleceniobiorca  jest  zobowiązany  do  zastosowania  się  do  zaleceń  dotyczących  poprawy  jakości
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporządzonych w wyniku kontroli.

§ 10.

1. Do kontaktów roboczych Zleceniodawca wyznacza … (e-mail: …, nr tel. …), a w razie jego nieobecności …
(e-mail: …, nr tel. …).

2. Osobami  odpowiedzialnymi  za  wykonanie  Umowy  są  ze  strony  Zleceniodawcy  …,  a  w  razie  jego
nieobecności ….

3. Adresem  do  doręczeń  są  adresy  Stron  wskazane  w  komparycji  Umowy.  Strony  zobowiązują się  do
bezzwłocznego  informowania  się  na  piśmie  o  zmianie  danych  adresowych  -  pod  rygorem  uznania  za
doręczoną  korespondencji  przesłanej  na  ostatnio wskazany  przez  Stronę  adres.  Jeżeli  Strona  odmawia
przyjęcia korespondencji na podany drugiej Stronie adres, uznaje się, że korespondencja została skutecznie
doręczona Stronie w dniu odmowy jej przyjęcia przez Stronę odmawiającą przyjęcia korespondencji. Jeżeli
korespondencja  wysłana na podany adres została dwukrotnie awizowana,  uznaje się,  że korespondencja
została skutecznie doręczona w terminie 7 dni, licząc od dnia jej drugiej awizacji.  

4. W przypadku wystąpienia jakichkolwiek różnic zdań między Stronami na tle Umowy Strony będą dążyły do
osiągnięcia rozwiązania sporu na drodze polubownej. Jeżeli Strony nie dojdą do porozumienia w terminie 14
dni od dnia doręczenie drugiej  Stronie wezwania do ugodowego załatwienia sporu, każda ze Stron może
poddać  sprawy  sporne  pod  rozstrzygnięcie  Sądu  powszechnego,  właściwego  miejscowo  ze  względu  na
siedzibę Zleceniodawcy.

5. Zmiana Umowy wymaga formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
6. W sprawach nieuregulowanych Umową zastosowanie mają przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w

szczególności Kodeksu cywilnego, ,u.o.d.o. i Rozporządzenia.
7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla Zleceniobiorcy i

dla Zleceniodawcy.

ZLECENIODAWCA

………………….…………

…………………….…….…

ZLECENIOBIORCA

…………….……….………
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